
 

 

Verteiler 

 Mitarbeitervertretung 

 

Aushang 

 Pirminiuswerkstatt Pirmasens 

 Pirminiuswerkstatt Staffelhof 

 Pirminiuswerkstatt Höhfröschen 

 Pirminiuswerkstatt Zweibrücken 

 Pirminiuswerkstatt Flugplatz ZW 

 Pirminiuswerkstatt Münchweiler 

 WaW 1 / WAW 2 

 

 

 Pirminiusschule 

 Wohnanlage Pirminius 

 Integrative Kindertagesstätte 

 Cap-Markt Thaleischweiler und ZW 

 Integrationsdienst 

 Geschäftsstelle 

 

 

Leitung für die Integrative Kindertagesstätte St. Elisabeth (m/w/d) 
 

Die Heinrich Kimmle Stiftung ist Träger von Einrichtungen für Menschen mit Beeinträchtigungen und bietet derzeit 
mehr als 1.200 Plätze in ambulanten, teilstationären und stationären Einrichtungen und Diensten an. 
 
Für unsere integrative Kindertagesstätte St. Elisabeth in Pirmasens, eine Einrichtung mit 8 Gruppen und insgesamt 
99 Kindern, suchen wir zum 01.05.2025 eine erfahrene Führungskraft. Als Kitaleitung in Vollzeit, unbefristet, über-
nehmen Sie die Verantwortung für den pädagogischen, personellen und organisatorischen Ablauf der Einrichtung. 
 
Ihre Aufgaben: 

 Eigenständige und verantwortungsvolle Leitung der Kindertagesstätte im Sinne unseres Leitbildes, unserer 
Konzeption sowie unserer Führungsgrundsätze 

 Organisation und Strukturierung der Prozesse und Abläufe innerhalb der Einrichtung sowie die Weiterentwick-
lung der QM-Prozesse und der Konzeption 

 Fachliche und empathische Führung und Motivation des Teams sowie enge Zusammenarbeit mit den Eltern 

 Zusammenarbeit mit externen Akteuren wie Kostenträger, Ärzte und Therapeuten  

 Weiterentwicklung der pädagogischen Arbeit mit besonderem Fokus auf den inklusiven sowie heilpädagogi-
schen Ansatz 
 

Sie bringen mit: 

 Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, Heilpädagogik oder Kindheitspädagogik, oder eine ver-
gleichbare Qualifikation 

 Leitungserfahrung und Erfahrung in der Arbeit mit Kindern mit und ohne Beeinträchtigungen, sowie ein fun-
diertes Verständnis für Inklusion und individuelle Förderung 

 Ausgeprägte Fähigkeiten in der Teamführung und Mitarbeiterentwicklung 

 Bereitschaft zu einer vertrauensvollen Erziehungspartnerschaft mit den Eltern  

 Erfahrungen im Qualitätsmanagement und in der Konzeptions- und Projektarbeit, sowie die Fähigkeit, Pro-
zesse und Abläufe zu strukturieren und zu organisieren 
  
 

Wir bieten Ihnen: 

 Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit mit großem Gestaltungsspielraum in einer zukunftsorien-
tierten Einrichtung  

 Eine tarifliche Vergütung nach AVR des Deutschen Caritasverbandes mit entsprechender Zusatzversorgung 
und Fortbildungsmöglichkeiten  

 Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit in einem engagierten Team und ein wertschätzendes Arbeitsumfeld 
 
Die Vorlage eines polizeilichen Führungszeugnisses ohne Eintragungen kurz vor Stellenantritt sowie die Unter-
zeichnung einer Selbstverpflichtungserklärung zum gewaltfreien Umgang im Rahmen unseres Präventions- und 
Gewaltschutzkonzeptes ist Voraussetzung für die Einstellung. 
 
Haben Sie noch Fragen?  
Diese beantwortet Ihnen die Kitaleitung, Frau Schäfer, gerne unter 06331-14377911. 
  
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte senden Sie diese 
bis zum 22.11.2024 schriftlich an: 

 
Heinrich Kimmle Stiftung       Pirmasens, 31.10.2024 
Geschäftsstelle 
Rodalber Straße 152 
66953 Pirmasens 
 
 


